
Η Ημερίδα απευθύνεται σε:
Διεύθυνση Διοικητικού / Προσωπικού Φορέων
Δημοσίου, ΟΤΑ & ΝΠΔΔ
Διευθυντές - Προϊσταμένους, Τμηματάρχες Φορέων
Δημοσίου & Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης

213 0716370 & 380 www.forum-training.gr
Πληροφορίες:   Μιχάλη Μαρία, Στασινού Βιβή

info@forum-training.gr

Εταιρεία 
 Ομίλου
Forum

Consulting 

Επίκαιρη Ημερίδα

Παρουσίαση Περιεχομένων της Ημερίδας:
Καταχώρηση Έργων & Οροσήμων - Εξειδίκευση &
Επιμερισμός Στόχων - Αναθεώρηση Στοχοθεσίας στο
Σύστημα Διαχείρισης Ανθρωπίνου Δυναμικού (Σ.Δ.Α.Δ.)

Ορισμός και απόδοση ρόλων και χρηστών στην ψηφιακή
εφαρμογή
Έκδοση απόφασης Καθορισμού Στόχων - Πίνακας με ονομασία
έργου, ορόσημα, οργανικές μονάδες ανωτέρου επιπέδου 
Διαχείριση Εξαιρούμενων Μονάδων
Καθορισμός SMART στόχων, έτσι ώστε:

        - να είναι σαφείς, κατανοητοί, ρεαλιστικοί και αποδεκτοί από τους 
           εμπλεκόμενους 
       - να είναι εύκολα και με ακρίβεια μετρήσιμοι
       - να αποδίδουν με τον καλύτερο τρόπο τις λειτουργίες του φορέα 
      - να μπορούν να επιτευχθούν εντός συγκεκριμένου χρονικού  
         ορίζοντα

Ποιους αφορούν οι στόχοι:
       - όλα τα επίπεδα διοίκησης (τμήματα, διευθύνσεις)
      - όλες τις παραμέτρους λειτουργίας των φορέων, δηλαδή την 
        εσωτερική  οργάνωση, τις παρεχόμενες υπηρεσίες και τις 
        δεξιότητες των υπαλλήλων 

Εξειδίκευση στόχων από τα ιεραρχικά επίπεδα
Επιμερισμός των Στόχων στα ιεραρχικά επίπεδα με
ποσοστά συμμετοχής
Καθορισμός δεικτών επίτευξης (KPIs) για όλους τους
στόχους, ποσοστών συμμετοχής και τρόπου μέτρησής
τους

        - ανάρτηση στην εφαρμογή Στοχοθεσίας

Εσωτερική Διαδικασία Αποτίμησης & Καταχώρησης
Τιμών των Δεικτών Επίτευξης των Στόχων &
Ανάρτηση των Μετρήσεων στο Σύστημα Διαχείρισης
Ανθρωπίνου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου

Εσωτερική διαδικασία αποτίμησης & καταχώρησης τιμών
των δεικτών επίτευξης των στόχων:
 - συγκέντρωση των μετρήσεων
 - συγκέντρωση εγγράφων τεκμηρίωσης των μετρήσεων
 - ανάρτηση των μετρήσεων στο Σύστημα Διαχείρισης
Ανθρώπινου  Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου

Διαδικασία Ετήσιου Κύκλου
Στοχοθεσίας Έτους 2026

 

σύμφωνα με τις πρόσφατες 
Εγκυκλίους & Αποφάσεις

 

Χρήση Ηλεκτρονικής
Εφαρμογής Στοχοθεσίας

ΕΙΣΗΓΗΤΗΣ: 
Κώστας Ασίκης
Επιτελικό Στέλεχος. Ειδικός
Εκπαιδευτής και Σύμβουλος 
για θέματα Στοχοθεσίας.

Ημερομηνία Διεξαγωγής
Παρασκευή 03 Απριλίου // 10:00 - 14:00

Επανάληψη
Δευτέρα 11 Μαΐου// 10:00 - 15:00

Ο Όμιλος Εταιρειών Forum Consulting, παρέχει Υπηρεσίες:
(α) Σύνταξης ή Επικαιροποίησης Οργανισμών Εσωτερικής Υπηρεσίας
(β) Σύνταξης ή Επικαιροποίησης Ειδικών Περιγραμμάτων Θέσεων Εργασίας
(γ) Καταχώρησης, Εξειδίκευσης και Αναθεώρησης Στόχων στην Ηλεκτρονική Εφαρμογή Στοχοθεσίας
(δ) Σύνταξης Κανονισμού Συμμόρφωσης με τον GDPR, Παροχής Συμβούλου DPO, Σύνταξης Πολιτικών Εσωτερικών
Αναφορών «Whistleblowers” Ν.4990/2022, Σύνταξης Κανονιστικής Συμμόρφωσης κατά της Βίας & Παρενόχλησης
στην Εργασία (Ν.4808/2021)

Τρόπος Παρακολούθησης:  Εξ’ Αποστάσεως Εκπαίδευση
Αξία Συμμετοχής :  
Οι εκπαιδευτικές Υπηρεσίες, απαλλάσσονται από το Καθεστώς Φ.Π.Α.

Η Εκπαίδευση μπορεί να υλοποιηθεί και εσωτερικά

225 € 3η Συμμετοχή
ΔΩΡΕΑΝ



Η Ημερίδα απευθύνεται σε:
Διεύθυνση Διοικητικού / Προσωπικού Φορέων
Δημοσίου, ΟΤΑ & ΝΠΔΔ
Διευθυντές - Προϊσταμένους, Τμηματάρχες
Φορέων Δημοσίου & Οργανισμών Τοπικής
Αυτοδιοίκησης
Μέλη Πειθαρχικού Συμβουλίου
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Επίκαιρη Ημερίδα

Παρουσίαση Περιεχομένων της Ημερίδας:
Ά  ΘΕΜΑΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ

Αλλαγές στα Διοικητικά Μέτρα (Αυτοδίκαιη Αργία, Δυνητική Αργία,
Αναστολή Καθηκόντων)

Β́ ΘΕΜΑΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ
Πειθαρχικά Παραπτώματα
Πειθαρχικές Ποινές (διεύρυνση στην ποινή της οριστικής παύσης)
Προστασία μαρτύρων δημοσίου συμφέροντος και ζητημάτων που
άπτονται των οικονομικών συμφερόντων ΕΕ 
Παραγραφή Πειθαρχικών Παραπτωμάτων 
Μετατροπή Πειθαρχικής Ποινής σε πρόστιμο λόγω λύσης
υπαλληλικής σχέσης

Γ́  ΘΕΜΑΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ
Πειθαρχικά Όργανα
Πειθαρχικώς Προϊστάμενοι (ειδικά για αρμοδιότητα επιβολής
προστίμου)

Δ́  ΘΕΜΑΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ
Πειθαρχικό Συμβούλιο Ανθρώπινου Δυναμικού Δημοσίου Τομέα
(σύνθεση, λειτουργία, διαδικασία)
Κλιμάκια Πειθαρχικού Συμβουλίου (τριμελή, πενταμελή, αρμοδιότητα)
Συντονιστής Πειθαρχικού Συμβουλίου (αρμοδιότητα)

Ε  ́ΘΕΜΑΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ
Πειθαρχική Διαδικασία (πειθαρχική δίωξη: κλήση σε
απολογία,  παραπομπή στο πειθαρχικό συμβούλιο –
διαδικασία  και συνέπειες παραπομπής, κωλύματα και
εξαιρέσεις μελών Κλιμακίων)
Πειθαρχική Συνδιαλλαγή (διαδικασία)
Προκαταρκτική Εξέταση (διαδικασία)
Ένορκη Διοικητική Εξέταση (διαδικασία)
Πειθαρχική Ανάκριση
Πειθαρχική Απόφαση

Στ  ́ΘΕΜΑΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ
Ένδικα Μέσα (Ένσταση, Προσφυγή), νομιμοποίηση
άσκησης  ενδίκων μέσων και διαδικασία
Επανάληψη Πειθαρχικής Διαδικασίας (διαδικασία) 

Ζ  ́ΘΕΜΑΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ
Μεταβατικές Διατάξεις (εκκρεμείς πειθαρχικές υποθέσεις,
χρονικά όρια και μεταφορά στα νέα όργανα)
Ο Νέος Κανονισμός Λειτουργίας Πειθαρχικού Συμβουλίου
Ψηφιακή Διακίνηση Εγγράφων Πειθαρχικής Διαδικασίας
Αυτοδίκαια Αργία Δημοσίων & Δημοτικών Υπαλλήλων
(Ν.5270/2026, ΦΕΚ.Α’9/23-01-2026)

ΕΙΣΗΓΗΤΗΣ: 
Ζήσης Σιδέρης
Νομικός. Ειδικός σε θέματα
Πειθαρχικού Δικαίου 
με πολυετή διδακτική εμπειρία.

Ημερομηνία Διεξαγωγής
Τετάρτη 22 Απριλίου // 10:00 - 15:00

Επανάληψη
Τετάρτη 27 Μαΐου // 10:00 - 15:00

Ο Όμιλος Εταιρειών Forum Consulting, παρέχει:
(α) Σύνταξης ή Επικαιροποίησης Οργανισμών Εσωτερικής Υπηρεσίας
(β) Σύνταξης ή Επικαιροποίησης Ειδικών Περιγραμμάτων Θέσεων Εργασίας
(γ) Καταχώρησης, Εξειδίκευσης και Αναθεώρησης Στόχων στην Ηλεκτρονική Εφαρμογή Στοχοθεσίας
(δ) Σύνταξης Κανονισμού Συμμόρφωσης με τον GDPR, Παροχής Συμβούλου DPO, Σύνταξης Πολιτικών Εσωτερικών Αναφορών
«Whistleblowers” Ν.4990/2022, Σύνταξης Κανονιστικής Συμμόρφωσης κατά της Βίας & Παρενόχλησης στην Εργασία (Ν.4808/2021)

Τρόπος Παρακολούθησης:  Εξ’ Αποστάσεως Εκπαίδευση

3η Συμμετοχή
ΔΩΡΕΑΝ

 Εφαρμογή      01-01-2026 
 του Ν.5225/2025 για το 
Πειθαρχικό Δίκαιο 

Υπαλλήλων Δημοσίου Τομέα
Ο Νέος Κανονισμός Λειτουργίας 

Πειθαρχικού Συμβουλίου 
αριθμ.ΔΙΔΑΔ./Φ.58/1123/οικ.837 ΦΕΚ.Β’233/22-01-2026

& Ψηφιακή Διακίνηση Εγγράφων 
Πειθαρχικής Διαδικασίας. 

Αυτοδίκαια Αργία Δημοσίων & Δημοτικών Υπαλλήλων
Ν.5270/2026/ΦΕΚ Α9/23-01-2026

από 

Αξία Συμμετοχής :  240 € Οι εκπαιδευτικές Υπηρεσίες, απαλλάσσονται από το Καθεστώς Φ.Π.Α.



Η Ημερίδα απευθύνεται σε:
Διεύθυνση Διοικητικού / Προσωπικού Φορέων
Δημοσίου, ΟΤΑ & ΝΠΔΔ
Διευθυντές - Προϊσταμένους, Τμηματάρχες
Φορέων Δημοσίου & Οργανισμών Τοπικής
Αυτοδιοίκησης
Μέλη Πειθαρχικού Συμβουλίου
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Παρουσίαση Περιεχομένων της Ημερίδας:
Α  ́ΘΕΜΑΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ 
Προκαταρκτική Εξέταση

Εντολή Διενέργειας
Διαδικασία Κλήσης Μαρτύρων
Πόρισμα

 
Β΄ΘΕΜΑΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ
Ένορκη Διοικητική Εξέταση

Εντολή Διενέργειας
Διαδικασία Κλήσης Μαρτύρων
Ανακριτικές Πράξεις
Πόρισμα
Υποδείγματα Εγγράφων
Αλλαγές με το Ν.5225/2025 (εξέταση
μαρτύρων)

Γ  ́ΘΕΜΑΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ
Τεχνικές Απόσπασης Πληροφοριών

Είδη
Προσωπικότητα Ανακριτή
Υποδείγματα Ερωτήσεων κατά τη Μαρτυρική
Κατάθεση
Γλώσσα Σώματος

Τεχνικές Αποκάλυψης Ψεύδους
Είδη
Προσωπικότητα Ανακριτή
Λεκτικές και Μη Λεκτικές Ενδείξεις Παραπλάνησης 
Γλώσσα Σώματος

 
Απαντήσεις σε όλα τα ερωτήματα
Κλείσιμο σεμιναρίου / Συμπεράσματα

 Διαδικασίες 
Προκαταρκτικής Εξέτασης 

& Ένορκης 
Διοικητικής Εξέτασης 

στο πλαίσιο των 
Ν.3528/2007 & Ν.5225/2025

ΕΙΣΗΓΗΤΗΣ: 
Ζήσης Σιδέρης
Νομικός. Ειδικός σε θέματα
Πειθαρχικού Δικαίου 
με πολυετή διδακτική εμπειρία.

Ημερομηνία Διεξαγωγής

Επανάληψη
Δευτέρα 11 Μαΐου // 10:00 - 15:00

Ο Όμιλος Εταιρειών Forum Consulting, παρέχει:
(α) Σύνταξης ή Επικαιροποίησης Οργανισμών Εσωτερικής Υπηρεσίας
(β) Σύνταξης ή Επικαιροποίησης Ειδικών Περιγραμμάτων Θέσεων Εργασίας
(γ) Καταχώρησης, Εξειδίκευσης και Αναθεώρησης Στόχων στην Ηλεκτρονική Εφαρμογή Στοχοθεσίας
(δ) Σύνταξης Κανονισμού Συμμόρφωσης με τον GDPR, Παροχής Συμβούλου DPO, Σύνταξης Πολιτικών Εσωτερικών
Αναφορών «Whistleblowers” Ν.4990/2022, Σύνταξης Κανονιστικής Συμμόρφωσης κατά της Βίας & Παρενόχλησης
στην Εργασία (Ν.4808/2021)

Τρόπος Παρακολούθησης:  Εξ’ Αποστάσεως Εκπαίδευση
Αξία Συμμετοχής :  
Οι εκπαιδευτικές Υπηρεσίες, απαλλάσσονται από το Καθεστώς Φ.Π.Α.

Η Εκπαίδευση μπορεί να υλοποιηθεί και εσωτερικά

240 € 3η Συμμετοχή
ΔΩΡΕΑΝ

Τρίτη 31 Μαρτίου // 10:00 - 15:00



Η Ημερίδα απευθύνεται σε:
Διεύθυνση Διοικητικού ΟΤΑ
Τμήμα Προσωπικού ΟΤΑ
Τμήμα Διοικητικής Μέριμνας ΟΤΑ
Τμήμα Ανθρωπίνου Δυναμικού ΟΤΑ
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Επίκαιρη Ημερίδα

Παρουσίαση Περιεχομένων της Ημερίδας:
Διάκριση του προσωπικού της Τοπικής Αυτοδιοίκησης α΄
βαθμού

Τακτικό προσωπικό (Μόνιμο, ΙΔΑΧ)
Έκτακτο (ΙΔΟΧ, Με σύμβαση έργου)
Προσωπικό ειδικών θέσεων

Απασχολούμενοι με ασφαλιστικά μέτρα ή προσωρινές
διαταγές

Συμμόρφωση με αποφάσεις ασφαλιστικών μέτρων
Υπηρεσιακό καθεστώς
Μισθολογική εξέλιξη και αυξήσεις του Ν.5045/2023
υπαλλήλων  που απασχολούνται δυνάμει προσωρινών
διαταγών

Προσωπικό κατ’ εφαρμογή δικαστικών αποφάσεων
Άσκηση ενδίκων μέσων

Υποχρέωση εξάντλησης των ενδίκων βοηθημάτων και μέσων
Συνέπειες μη άσκησης ενδίκων μέτρων
Τα όργανα που αποφασίζουν για την παραίτηση σε νπδδ,
δημοτικά ιδρύματα, συνδέσμους

Συμμόρφωση σε δικαστικές αποφάσεις
Αμετάκλητες δικαστικές αποφάσεις
Τελεσίδικες δικαστικές αποφάσεις
Οριστικός διορισμός ή η κατάταξη σε θέσεις ιδιωτικού δικαίου
αορίστου χρόνου
Προαπαιτούμενα για την κατάταξη σε θέση ΙΔΑΧ κατόπιν
δικαστικής απόφασης
Προϋποθέσεις πρόσληψης υπαλλήλων ΙΔΑΧ
Γενικά προσόντα
Τυπικά προσόντα

Αναγνώριση συμβάσεων εξαρτημένης εργασίας ιδιωτικού δικαίου
αορίστου χρόνου κατόπιν έκδοσης δικαστικής απόφασης
Υπολογισμός οκταετίας
Συμπλήρωση δοκιμαστικής υπηρεσίας μετά από δικαστική
απόφαση
Χορήγηση αδειών σε εργαζόμενους δυνάμει δικαστικών
αποφάσεων 
Καταβολή αναδρομικών σε υπάλληλο μετά από δικαστική
απόφαση

 Απασχολούμενοι με προγράμματα της ΔΥΠΑ (Μακροχρόνια
ανέργων 55-67,  Κοινωφελούς Εργασίας κλπ.)

Θεσμικό πλαίσιο που τους διέπει ανάλογα με το Πρόγραμμα
Εργασιακή σχέση
Υπηρεσιακό καθεστώς (π.χ. άδειες, ωράριο κλπ.)
Μισθολογικό καθεστώς- Αμοιβές ωφελούμενων

 Πρόσληψη ατόμων με αναπηρία που εργάζονταν σε λυθείσες
δημοτικές   κοινωφελείς επιχειρήσεις κατ’ εφαρμογή του άρθρου
67 του ν. 5149/2024

Θεσμικό πλαίσιο
Πεδίο εφαρμογής των διατάξεων
Ενέργειες της διοίκησης
Προϋποθέσεις αποδοχής της αίτησης του εργαζομένου
Γενικά και τυπικά προσόντα της θέσης
Υπηρεσιακό καθεστώς
Λοιπές επισημάνσεις

 

Απαντήσεις σε όλα τα ερωτήματα
Κλείσιμο σεμιναρίου / Συμπεράσματα

Διοικητικά Θέματα
Προσωπικού ΟΤΑ 

για:
Προσωπικό κατ’ εφαρμογή  Δικαστικών Αποφάσεων

Απασχολούμενους με Ασφαλιστικά Μέτρα 
 ή προσωρινές διαταγές

Απασχολούμενους με Προγράμματα της ΔΥΠΑ
 Άτομα με αναπηρία που εργάζονταν σε λυθείσες

Δημοτικές Κοινωφελείς Επιχειρήσεις 
 κατ’ εφαρμογή του αρθρ.67 του Ν.5149/2024

ΕΙΣΗΓΗΤΡΙΑ: 
Γεωργία Λατσούδη
Στέλεχος Υπουργείου Εσωτερικών.

Ημερομηνία Διεξαγωγής
Πέμπτη 23 Απριλίου // 10:00 - 15:00

Επανάληψη
Παρασκευή 22 Μαΐου // 10:00 - 15:00

Τρόπος Παρακολούθησης:  Εξ’ Αποστάσεως Εκπαίδευση
Αξία Συμμετοχής :  
Οι εκπαιδευτικές Υπηρεσίες, απαλλάσσονται από το Καθεστώς Φ.Π.Α.

Η Εκπαίδευση μπορεί να υλοποιηθεί και εσωτερικά

240 € 3η Συμμετοχή
ΔΩΡΕΑΝ



Η Ημερίδα απευθύνεται σε:
Διεύθυνση Διοικητικού / Προσωπικού Φορέων
Δημοσίου, ΟΤΑ & ΝΠΔΔ
Τμήμα Μισθοδοσίας Φορέων Δημοσίου, ΟΤΑ & ΝΠΔΔ

Ημερομηνία Διεξαγωγής
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Επίκαιρη Ημερίδα

Τετάρτη 13 Μαΐου
10:00 - 15:00

Καθεστώς
Αδειών Προσωπικού

 

Φορέων Δημοσίου, ΟΤΑ & Ν.Π.Δ.Δ.
 

στα πλαίσια των 
Ν.5003/2022 & Ν.5027/2023 

& των Νεότερων Αποφάσεων - Εγκυκλίων

ΕΙΣΗΓΗΤΡΙΑ: 
Στέλεχος Αρμόδιας Υπηρεσίας
Υπουργείου Εσωτερικών με πολυετή
διδακτική & πρακτική εμπειρία.

Ο Όμιλος Εταιρειών Forum Consulting, παρέχει:
(α) Πρόσβαση στην Ψηφιακή Επιστημονική Τράπεζα Πληροφοριών Μισθοδοσίας ΟΤΑ, Κρατήσεων –  
      Εισφορών, ΑΠΔ, ΔΑΥΚ & Αδειών Προσωπικού “Payroll Δημοσίου”, παρέχοντας υπηρεσίες ενημέρωσης 
      Συμβουλευτικής Υποστήριξης και Εκπαίδευσης
(β) Παρακολούθηση Μισθοδοσίας & Έκδοσης Μισθοδοτικών Καταστάσεων

Τρόπος Παρακολούθησης:  Εξ’ Αποστάσεως 
Αξία Συμμετοχής :  
Οι εκπαιδευτικές Υπηρεσίες, απαλλάσσονται από Φ.Π.Α.

Η Εκπαίδευση μπορεί να υλοποιηθεί και εσωτερικά

240 €

3η Συμμετοχή
ΔΩΡΕΑΝΠαρουσίαση Περιεχομένων της Ημερίδας:

Οι νέες ρυθμίσεις Αδειών Προσωπικού
Τι άλλαξε στις Άδειες Προσωπικού στα πλαίσια των πρόσφατων
Νομοθετημάτων Ν.5003/2022 & Ν.5027/2023
Ποιες είναι οι Νέες Άδειες & τι άλλαξε σε σχέση με το προηγούμενο
καθεστώς Αδειών
Πεδίο εφαρμογής των Νέων Διατάξεων & έναρξη ισχύος
Ειδική άδεια σε υπαλλήλους που πάσχουν ή έχουν σύζυγο ή τέκνο που
πάσχει από νόσημα που απαιτεί μεταγγίσεις αίματος, χρίζει περιοδικής
νοσηλείας κλπ
Σε ποιες περιπτώσεις ο υπάλληλος προσαυξάνει την ειδική άδεια με
αποδοχές
Ειδική άδεια σε υπαλλήλους με ποσοστό αναπηρίας πενήντα τοις εκατό
(50%) & άνω ή ανήλικα ή ενήλικα τέκνα τα οποία δεν εργάζονται & σε
ποιες περιπτώσεις προσαυξάνεται το ανώτατο όριο αδειών
Άδειες & τι ισχύει σε υπαλλήλους που έχουν οριστεί δικαστικοί
συμπαραστάτες & τους έχει ανατεθεί δικαστικώς & η επιμέλεια των
προσώπων αυτών
Άδειες υπαλλήλων που ανταποκρίνονται σε πρόσκληση Υπηρεσία
Αιμοληψίας 
Χορήγηση άδειας υπαλλήλου με αποδοχές για ετήσιο γυναικολογικό
έλεγχο 
Χορήγηση άδειας υπαλλήλων που έχουν σύζυγο ή ανήλικο τέκνο που
πάσχει από κακοήθεις νεοπλασίες 
Άδεια υπαλλήλου που είναι γονέας και σε ποιες περιπτώσεις μειώνεται
ο χρόνος εργασίας τους
Άδεια υπαλλήλων για τον γονέα που είναι άγαμος ή χήρος ή
διαζευγμένος ή έχει αναπηρία 67% και άνω

Τι ισχύει στην περίπτωση όταν και οι δύο γονείς είναι υπάλληλοι
δημοσίου
Άδεια υπαλλήλου & τι ισχύει όταν με υπαιτιότητα του διακοπεί η
φοίτηση, ή παρέλθει άπρακτη η εξάμηνη προθεσμία κατάθεσης του
τίτλου & πότε επιστρέφονται οι αποδοχές στην περίπτωση αυτή
Τι ισχύει με τις άδειες για τους απασχολούμενους με σχέση
εργασίας  ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου στο Δημόσιο,
Ν.Π.Δ.Δ., ΟΤΑ β’ βαθμού & στα Ν.Π.Δ.Δ. αυτών

 

Ισχύουσες Διατάξεις Αδειών Προσωπικού 
(Ν.4590/2019 & Ν.4604/2019)

Είδη Αδειών
Κανονική – δικαίωμα άδειας – χορήγηση κανονικής   άδειας 
Αποδοχές άδειας – κρατήσεις
Άδειες διευκολύνσεων- δικαίωμα – χορήγηση
Άδεια χωρίς αποδοχές – δικαίωμα – χορήγηση
Διευκολύνσεις για οικογενειακές υποχρεώσεις
Αναρρωτικές άδειες – δικαίωμα – χορήγηση- διαδικασίες
Υγειονομική περίθαλψη / Άδειες Υπηρεσιακής εκπαίδευσης
Άδειες για επιμορφωτικούς ή επιστημονικούς λόγους
Ετήσια Άδεια 
Κανονική – δικαίωμα άδειας – χορήγηση κανονικής άδειας
Έκτακτο προσωπικό – προσωπικό με μίσθωση έργου
Άδεια χωρίς αποδοχές – δικαίωμα – χορήγηση
Αναρρωτική άδεια προσωπικού Ι.Δ.Α.Χ. - δικαίωμα – χορήγηση -
διαδικασίες
Υγειονομική περίθαλψη
Απαντήσεις σε όλα τα ερωτήματα των καταρτιζόμενων 

Δωρεάν Συμμετοχή       
Συνδρομητές της Τράπεζας Πληροφοριών

 

“Payroll Δημοσίου”
 

για τους 



Η Ημερίδα απευθύνεται σε:
Διευθυντές & στελέχη Διεύθυνσης
Διοικητικού ΟΤΑ
Προϊσταμένους & στελέχη Τμήματος
Προσωπικού ΟΤΑ
Διευθυντές & Προϊσταμένους Οργανικών
Μονάδων

213 0716370 & 380 www.forum-training.gr
Πληροφορίες:   Μιχάλη Μαρία, Στασινού Βιβή
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Επίκαιρη Ημερίδα

Παρουσίαση Περιεχομένων της Ημερίδας:
Αξιολόγηση της υφιστάμενης κατάστασης & λειτουργίας
Έλεγχος κατάταξης των υπαλλήλων σύμφωνα με το  νέο
κλαδολόγιο
Πλήρης ενσωμάτωση των Νομικών Προσώπων στο
Οργανόγραμμα, όπου υπήρξε αυτοτελής υπαγωγή τους  ως
ενιαίες μονάδες
Ομάδα Έργου και συμμετοχικές διαδικασίες
Διάγνωση αναγκών ροής εργασιών για αποτελεσματική
λειτουργία

Αξιολόγηση αναγκών για τροποποίηση θέσεων - πρόβλεψη
νέων θέσεων
Ανασχεδιασμός των οργανωτικών διεργασιών
Δόμηση συστήματος σύγχρονης διοίκησης ολικής ποιότητας
Αξιοποίηση ανθρώπινων & τεχνικών πόρων 
Εναρμόνιση με τις ανάγκες επίτευξης στόχων
Μεθοδολογία κατάρτισης λειτουργικού οργανογράμματος,
περιγραφής & κατανομής αρμοδιοτήτων  & αποτύπωσης
θέσεων & θέσεων ευθύνης

Βήματα & Μεθοδολογία
Τροποποίησης

Οργανισμών Εσωτερικής
Λειτουργίας Δήμων 

 

σύμφωνα με το ισχύον 
Νομοθετικό Πλαίσιο

ΕΙΣΗΓΗΤΗΣ: 
Κώστας Ασίκης
Επιτελικό Στέλεχος. Ειδικός
Εκπαιδευτής & Σύμβουλος για θέματα
Οργάνωσης & Λειτουργίας Δήμων.

Σύμφωνα με το ισχύον Νομοθετικό Πλαίσιο, όλοι οι Δήμοι θα πρέπει να προχωρήσουν σε αναμόρφωση του
Οργανισμού  Εσωτερικής Υπηρεσίας, προκειμένου:

Να υπάρχει σε ενιαίο κείμενο η ενσωμάτωση  των Νομικών Προσώπων
Να περιληφθούν νέες ειδικότητες   (κλάδος ΠΕ, πρώην ΤΕΙ κ.α.)
Να αναφέρονται οι θέσεις σύμφωνα με το Νέο Κλαδολόγιο
Να επικαιροποιηθούν τα οργανογράμματα και τα  περιγράμματα θέσεων για τις ανάγκες της απλοποίησης  των
διαδικασιών, του ψηφιακού μετασχηματισμού κλπ
Να είναι ρεαλιστικό και εφαρμόσιμο το  σύστημα στοχοθεσίας

Ο Όμιλος Εταιρειών Forum Consulting, παρέχει:
(α) Σύνταξης ή Επικαιροποίησης Οργανισμών Εσωτερικής Υπηρεσίας
(β) Σύνταξης ή Επικαιροποίησης Ειδικών Περιγραμμάτων Θέσεων Εργασίας
(γ) Καταχώρησης, Εξειδίκευσης και Αναθεώρησης Στόχων στην Ηλεκτρονική Εφαρμογή Στοχοθεσίας
(δ) Σύνταξης Κανονισμού Συμμόρφωσης με τον GDPR, Παροχής Συμβούλου DPO, Σύνταξης Πολιτικών Εσωτερικών
Αναφορών «Whistleblowers” Ν.4990/2022, Σύνταξης Κανονιστικής Συμμόρφωσης κατά της Βίας & Παρενόχλησης
στην Εργασία (Ν.4808/2021)

Τρόπος Παρακολούθησης:  Εξ’ Αποστάσεως Εκπαίδευση
Αξία Συμμετοχής :  
Οι εκπαιδευτικές Υπηρεσίες, απαλλάσσονται από το Καθεστώς Φ.Π.Α.

Η Εκπαίδευση μπορεί να υλοποιηθεί και εσωτερικά

240 € 3η Συμμετοχή
ΔΩΡΕΑΝ

Ημερομηνία Διεξαγωγής
Τετάρτη 29 Απριλίου // 10:00 - 15:00

Επανάληψη
Τρίτη 29 Μαΐου // 10:00 - 15:00



Η Ημερίδα απευθύνεται σε:
Διευθυντές & στελέχη Διεύθυνσης
Διοικητικού
Προϊσταμένους & στελέχη Τμήματος
Προσωπικού
Διευθυντές & Προϊσταμένους Οργανικών
Μονάδων

213 0716370 & 380 www.forum-training.gr
Πληροφορίες:   Μιχάλη Μαρία, Στασινού Βιβή
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Παρουσίαση Περιεχομένων της Ημερίδας:
1. Περιγράμματα Θέσεων Ευθύνης σύμφωνα με την  
    Εγκύκλιο ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/523/οικ.837/15-01-2025
 

Υποχρέωση Κατάρτισης Ειδικών Περιγραμμάτων
Θέσεων Ευθύνης
Κατάρτιση Περιγραμμάτων Θέσεων Ευθύνης
Οριστικοποίηση Περιγραμμάτων Θέσεων Ευθύνης
Αναλυτική παρουσίαση συμπλήρωσης των πεδίων
Ειδικών  Περιγραμμάτων Θέσεων Ευθύνης στην
εφαρμογή της Απογραφής

2. Περιγράμματα Θέσεων Εργασίας σύμφωνα με την 
     Εγκύκλιο ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/507/οικ.15891/11-09-2024
 

Η Νέα Εγκύκλιος για την επικαιροποίηση των  Ειδικών
Περιγραμμάτων Θέσεων Εργασίας
Ποιες είναι οι αποκλειστικές προθεσμίες σε κάθε
περίπτωση
Οδηγίες επικαιροποίησης υφιστάμενων Ειδικών
Περιγραμμάτων Θέσεων Εργασίας 

Αναλυτική παρουσίαση συμπλήρωσης των πεδίων Ειδικών
Περιγραμμάτων Θέσεων Εργασίας στην εφαρμογή της
Απογραφής
Διαδικασίες δημιουργίας Νέων Ειδικών Περιγραμμάτων
Θέσεων Εργασίας
Ποια είναι τα υποχρεωτικά πεδία προς συμπλήρωση
Διαδικασίες μετά την ολοκλήρωση των ενεργειών της
επικαιροποίησης

3. Ψηφιακό Οργανόγραμμα
Ορισμός υπευθύνου για την καταχώρηση των στοιχείων
και την  ανάρτηση των ειδικών Περιγραμμάτων Θέσεων
Εργασίας  & την εφαρμογή του Ψηφιακού
Οργανογράμματος
Βήμα προς βήμα παρουσίαση της διαδικασίας Ψηφιακού
Οργανογράμματος
Καταχώρηση στοιχείων στη βάση του αρμόδιου Υπουργείου
Διαδικασία τροποποίησης ή συμπλήρωσης του Ψηφιακού
Οργανογράμματος
Διαδικασία ελέγχου ορθότητας των ήδη καταχωρημένων
στοιχειών 

Επικαιροποίηση
Ειδικών Περιγραμμάτων

“Θέσεων Ευθύνης” 
Προϊσταμένων Γενικής Διεύθυνσης,

Διεύθυνσης & Τμημάτων
 

Ορθή Συμπλήρωση πεδίων εφαρμογής Θέσεων 
Ευθύνης στην Εφαρμογή της Απογραφής

Ημερομηνία Διεξαγωγής

Επανάληψη
Δευτέρα 11 Μαΐου // 10:00 - 15:00

ΕΙΣΗΓΗΤΡΙΑ: 
Στέλεχος Υπουργείου Εσωτερικών
 με πολυετή διδακτική
 & πρακτική εμπειρία.

Ο Όμιλος Εταιρειών Forum Consulting, παρέχει:
(α) Σύνταξης ή Επικαιροποίησης Οργανισμών Εσωτερικής Υπηρεσίας
(β) Σύνταξης ή Επικαιροποίησης Ειδικών Περιγραμμάτων Θέσεων Εργασίας
(γ) Καταχώρησης, Εξειδίκευσης και Αναθεώρησης Στόχων στην Ηλεκτρονική Εφαρμογή Στοχοθεσίας
(δ) Σύνταξης Κανονισμού Συμμόρφωσης με τον GDPR, Παροχής Συμβούλου DPO, Σύνταξης Πολιτικών Εσωτερικών
Αναφορών «Whistleblowers” Ν.4990/2022, Σύνταξης Κανονιστικής Συμμόρφωσης κατά της Βίας & Παρενόχλησης
στην Εργασία (Ν.4808/2021)

Τρόπος Παρακολούθησης:  Εξ’ Αποστάσεως Εκπαίδευση
Αξία Συμμετοχής :  
Οι εκπαιδευτικές Υπηρεσίες, απαλλάσσονται από το Καθεστώς Φ.Π.Α.

Η Εκπαίδευση μπορεί να υλοποιηθεί και εσωτερικά

240 € 3η Συμμετοχή
ΔΩΡΕΑΝ

Δευτέρα 30 Μαρτίου // 10:00 - 15:00



Η Ημερίδα απευθύνεται σε:
Διευθυντές Διοικητικού & Ανθρωπίνου
Δυναμικού Φορέων Δημοσίου, ΝΠΔΔ & ΟΤΑ
Στελέχη Διεύθυνσης Διοικητικού & Προσωπικού
που έχουν στην ευθύνη τους θέματα Κατάταξης
υπηρετούντος προσωπικού κλπ

213 0716370 & 380 www.forum-training.gr
Πληροφορίες:   Μιχάλη Μαρία, Στασινού Βιβή
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Παρουσίαση Περιεχομένων της Ημερίδας:

Αναλυτική παρουσίαση του Π.Δ.85/2022
Ζητήματα προσοντολογίου και κλαδολογίου των
φορέων του Δημοσίου Τομέα
Ορισμός ενιαία για τους φορείς του Δημόσιου Τομέα
των κατηγοριών, κλάδων και ειδικοτήτων, τυπικών
προσόντων, κύριων, πρόσθετων ή επικουρικών,
διορισμού ή πρόσληψης σε θέσεις κάθε κλάδου και
ειδικότητας του μόνιμου ή με σχέση  εργασίας
ιδιωτικού δικαίου προσωπικού τους
Ταξινόμηση κλάδων και ομαδοποίηση σε τομείς
Καθορισμός διαδικασίας αντιστοίχισης των
υφιστάμενων κλάδων και ειδικοτήτων των φορέων
του Δημοσίου Τομέα με τους νέους κλάδους και
ειδικότητες του π.δ. 85/2022

Αναπροσαρμογή των Οργανισμών Εσωτερικής
Λειτουργίας και  Εσωτερικών Κανονισμών Λειτουργίας,
καθώς και των Ψηφιακών  Οργανογραμμάτων των
φορέων
Κατάταξη του υπηρετούντος προσωπικού σε κλάδους  &
ειδικότητες, με βάση τους πίνακες αντιστοίχισης  ανά
εκπαιδευτική κατηγορία του Παραρτήματος  Β’ του π.δ.
85/2022
Καθορισμός προσόντων διορισμού σε Φορείς Δημοσίου
Απαιτούμενα προσόντα ανά κλάδο και Ειδικότητα
προσωπικού
Πως αντιστοιχίζονται οι υφιστάμενοι κλάδοι & ειδικότητες
Ποιοι κλάδοι καταργούνται
Ποιοι είναι οι νέοι κλάδοι
Απαντήσεις σε όλα τα ερωτήματα

Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο
Υπαλλήλων Δημοσίου

  

Ποιες είναι οι αλλαγές στο 
Π.Δ.85/2022ΕΙΣΗΓΗΤΡΙΑ: 

Στέλεχος Υπηρεσίας 
Υπουργείου Εσωτερικών 
με πολυετή διδακτική εμπειρία.

Ημερομηνία Διεξαγωγής
Τρίτη 28 Απριλίου // 10:00 - 15:00

Επανάληψη
Πέμπτη 28 Μαΐου // 10:00 - 15:00

Ο Όμιλος Εταιρειών Forum Consulting, παρέχει:
(α) Σύνταξης ή Επικαιροποίησης Οργανισμών Εσωτερικής Υπηρεσίας
(β) Σύνταξης ή Επικαιροποίησης Ειδικών Περιγραμμάτων Θέσεων Εργασίας
(γ) Καταχώρησης, Εξειδίκευσης και Αναθεώρησης Στόχων στην Ηλεκτρονική Εφαρμογή Στοχοθεσίας
(δ) Σύνταξης Κανονισμού Συμμόρφωσης με τον GDPR, Παροχής Συμβούλου DPO, Σύνταξης Πολιτικών Εσωτερικών
Αναφορών «Whistleblowers” Ν.4990/2022, Σύνταξης Κανονιστικής Συμμόρφωσης κατά της Βίας & Παρενόχλησης
στην Εργασία (Ν.4808/2021)

Τρόπος Παρακολούθησης:  Εξ’ Αποστάσεως Εκπαίδευση
Αξία Συμμετοχής :  
Οι εκπαιδευτικές Υπηρεσίες, απαλλάσσονται από το Καθεστώς Φ.Π.Α.

Η Εκπαίδευση μπορεί να υλοποιηθεί και εσωτερικά

225 € 3η Συμμετοχή
ΔΩΡΕΑΝ



Η Ημερίδα απευθύνεται σε:
Υπευθύνους Μισθοδοσίας Δήμων
Διεύθυνση Διοικητικού / Προσωπικού
Οικονομική Υπηρεσία

213 0716370 & 380 www.forum-training.gr
Πληροφορίες:   Μιχάλη Μαρία, Στασινού Βιβή
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Επίκαιρη Ημερίδα

Παρουσίαση Περιεχομένων της Ημερίδας:

Μισθολόγιο των Ν.5163/2024 - Ν.5045/2023 -
N.4354/2015 

Βασικός Μισθός Υπαλλήλων και Μισθολογικά
Κλιμάκια
Μισθολογική Εξέλιξη
Δικηγόροι με Πάγια Αντιμισθία
Μετακλητοί
Αντιμισθία Αιρετών

Επιδόματα των Ν.5045/2023 & N.4354/2015
Οικογενειακή Παροχή
Επίδομα Θέσης Ευθύνης
Επίδομα επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας των
υπαλλήλων των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης
πρώτου βαθμού (Ο.Τ.Α. Α’ Βαθμού) και των νομικών
προσώπων  αυτών. (ΦΕΚ 1401/τ.Β’/24.03.2025)
Επίδομα Απομακρυσμένων - Παραμεθορίων
Περιοχών

Υπερωριακή Απασχόληση
Αποζημίωση για εργασία καθ’ υπέρβαση του
υποχρεωτικού ωραρίου
Αποζημίωση για εργασία προς συμπλήρωση του
υποχρεωτικού ωραρίου

Αναρρωτικές Άδειες του Προσωπικού ΙΔΟΧ
Προϋποθέσεις
Αποδοχές

Άλλα ειδικά θέματα Μισθοδοσίας Δήμων
Ετήσια καταβολή ποσού σε εργαζόμενους των
Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης και των νομικών
τους προσώπων  που είναι δικαιούχοι παροχής
γάλακτος (Άρθρο 15 Ν.5143/2024).
Κατώτατος Μισθός
Άλλα ειδικά θέματα

Απαντήσεις σε όλα τα ερωτήματα

Μισθοδοσία, 
Καθεστώς Επιδομάτων, 

Υπερωριακής Απασχόλησης 
& άλλα ειδικά 

Θέματα Μισθοδοσίας ΟΤΑ
Ημερομηνία Διεξαγωγής

Δευτέρα 04 Μαΐου
10:00 - 15:00

ΕΙΣΗΓΗΤΡΙΑ: 
Βάσια Γαλάτη
Στέλεχος μεγάλου αστικού Δήμου με
διδακτική & πολυετή πρακτική
εμπειρία σε θέματα Μισθοδοσίας
Δήμων & Νομικών τους Προσώπων.

Ο Όμιλος Εταιρειών Forum Consulting, παρέχει:
(α) Πρόσβαση στην Ψηφιακή Επιστημονική Τράπεζα Πληροφοριών Μισθοδοσίας ΟΤΑ, Κρατήσεων –  
      Εισφορών, ΑΠΔ, ΔΑΥΚ & Αδειών Προσωπικού “Payroll Δημοσίου”, παρέχοντας υπηρεσίες ενημέρωσης 
      Συμβουλευτικής Υποστήριξης και Εκπαίδευσης
(β) Παρακολούθηση Μισθοδοσίας & Έκδοσης Μισθοδοτικών Καταστάσεων

Τρόπος Παρακολούθησης:  Εξ’ Αποστάσεως
Αξία Συμμετοχής :  
Οι εκπαιδευτικές Υπηρεσίες, απαλλάσσονται από Φ.Π.Α.

Η Εκπαίδευση μπορεί να υλοποιηθεί και εσωτερικά

240 €

3η Συμμετοχή
ΔΩΡΕΑΝ

Δωρεάν Συμμετοχή       
Συνδρομητές της Τράπεζας Πληροφοριών

 

“Payroll Δημοσίου”
 

για τους 



Η Ημερίδα απευθύνεται σε:
Διεύθυνση Διοικητικού / Προσωπικού
Φορέων Δημοσίου, ΟΤΑ & ΝΠΔΔ
Διευθυντές - Προϊσταμένων, Τμηματάρχες
Φορέων Δημοσίου & Οργανισμών Τοπικής
Αυτοδιοίκησης

213 0716370 & 380 www.forum-training.gr
Πληροφορίες:   Μιχάλη Μαρία, Στασινού Βιβή

info@forum-training.gr

Εταιρεία 
 Ομίλου
Forum

Consulting 

Επίκαιρη Ημερίδα

Παρουσίαση Περιεχομένων της Ημερίδας:
Αναλυτική παρουσίαση των Ρυθμίσεων για το Νέο
Σύστημα Κινήτρων & Ανταμοιβής Δημοσίων Υπαλλήλων
Ορισμοί - Γενικές Έννοιες
Πεδίο εφαρμογής 
Προϋποθέσεις υπαγωγής Φορέων & Υπαλλήλων στο
Σύστημα Κινήτρων & Ανταμοιβής
Κύκλος ανταμοιβής Δημοσίων Υπαλλήλων 
Διαδικασία Καταβολής της Ανταμοιβής  ανά δικαιούχο
υπάλληλο

Επιτροπή Κινήτρων & Ανταμοιβής
Τμήμα Κινήτρων & Ανταμοιβής
Πληροφοριακό Σύστημα Κινήτρων & Ανταμοιβής
Άλλα ειδικά θέματα για το Σύστημα Κινήτρων  &
Ανταμοιβής Δημοσίων Υπαλλήλων
Απαντήσεις σε όλα τα ερωτήματα
Κλείσιμο σεμιναρίου / Συμπεράσματα

Νέο Σύστημα 
Κινήτρων & Ανταμοιβής
Δημοσίων Υπαλλήλων

 

Ποιους Δημοσίους Υπαλλήλους αφορά 
και ποιες είναι οι προϋποθέσεις 
Υπαγωγής Φορέων & Υπαλλήλων 

στο Σύστημα Κινήτρων & Ανταμοιβής

Ημερομηνία Διεξαγωγής

Απρίλιος
10:00 - 15:00

ΕΙΣΗΓΗΤΡΙΑ: 
Στέλεχος Υπουργείου Εσωτερικών,
Εισηγήτρια στο Εθνικό Κέντρο
Δημόσιας Διοίκησης & Τοπικής
Αυτοδιοίκησης με πολυετή εμπειρία.

Στόχοι Ημερίδας είναι 
   Η κατανόηση του Νέου Θεσμικού Πλαισίου του Συστήματος Κινήτρων & Ανταμοιβής των Δημοσίων
Υπαλλήλων και οι προϋποθέσεις Υπαγωγής Φορέων & Υπαλλήλων στο Νέο Σύστημα.
  

   Κατά τη διάρκεια της Ημερίδας, θα αναλυθεί άρθρο προς άρθρο το Νέο Θεσμικό Πλαίσιο και θα
απαντηθούν όλα τα ερωτήματα των καταρτιζομένων.

Ο Όμιλος Εταιρειών Forum Consulting, παρέχει:
(α) Σύνταξης ή Επικαιροποίησης Οργανισμών Εσωτερικής Υπηρεσίας
(β) Σύνταξης ή Επικαιροποίησης Ειδικών Περιγραμμάτων Θέσεων Εργασίας
(γ) Καταχώρησης, Εξειδίκευσης και Αναθεώρησης Στόχων στην Ηλεκτρονική Εφαρμογή Στοχοθεσίας
(δ) Σύνταξης Κανονισμού Συμμόρφωσης με τον GDPR, Παροχής Συμβούλου DPO, Σύνταξης Πολιτικών Εσωτερικών
Αναφορών «Whistleblowers” Ν.4990/2022, Σύνταξης Κανονιστικής Συμμόρφωσης κατά της Βίας & Παρενόχλησης
στην Εργασία (Ν.4808/2021)

Τρόπος Παρακολούθησης:  Εξ’ Αποστάσεως Εκπαίδευση
Αξία Συμμετοχής :  
Οι εκπαιδευτικές Υπηρεσίες, απαλλάσσονται από το Καθεστώς Φ.Π.Α.

Η Εκπαίδευση μπορεί να υλοποιηθεί και εσωτερικά

225 € 3η Συμμετοχή
ΔΩΡΕΑΝ



Η Ημερίδα απευθύνεται σε:
Διεύθυνση Διοικητικού / Προσωπικού
Φορέων Δημοσίου, ΟΤΑ & ΝΠΔΔ
Διευθυντές - Προϊσταμένων, Τμηματάρχες
Φορέων Δημοσίου & Οργανισμών Τοπικής
Αυτοδιοίκησης

213 0716370 & 380 www.forum-training.gr
Πληροφορίες:   Μιχάλη Μαρία, Στασινού Βιβή

info@forum-training.gr

Εταιρεία 
 Ομίλου
Forum

Consulting 

Επίκαιρη Ημερίδα

Παρουσίαση Περιεχομένων της Ημερίδας:
Αναλυτική ατζέντα όλων των αλλαγών για την
επιτάχυνση  των προσλήψεων στον Δημόσιο Τομέα 
Σκοπός - Αντικείμενο
Προθεσμία καθορισμού θέσεων ατόμων με αναπηρία 
Ενίσχυση μοριοδότησης βάσει κριτηρίου εντοπιότητας
Συνέντευξη ειδικού επιστημονικού προσωπικού
Ισοβαθμία υποψηφίων
Συμμετοχή τακτικού προσωπικού σε διαδικασία
πλήρωσης θέσεων μετά από 10ετία
Υποβολή δικαιολογητικών συμμετοχής
Κώλυμα συμμετοχής στις διαδικασίες πλήρωσης
θέσεων   προσωπικού Δημόσιου Τομέα 
Επίσπευση προθεσμιών διορισμού 
Προθεσμία αναπληρώσεων 

Κριτήρια εντοπιότητας & επιλογή προσωπικού με
προκαθορισμένα και αντικειμενικά κριτήρια
Μοριοδότηση υποψηφίων για την κάλυψη  παροδικών
αναγκών
Ατομική συνέντευξη προσωπικού επί θητεία 
Ηλεκτρονική πλατφόρμα για την πρόσληψη
προσωπικού  ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου
Αποζημίωση συμμετεχόντων σε διαδικασία
πλήρωσης θέσεων του Δημόσιου Τομέα
Άλλες διατάξεις για τον διορισμό των Δημοσίων
Υπαλλήλων
Απαντήσεις σε όλα τα ερωτήματα των
καταρτιζόμενων 
Κλείσιμο σεμιναρίου / Συμπεράσματα 

Νομοθετικό Πλαίσιο 
& Διαδικασίες Προσλήψεων

στον 
  

Δημόσιο Τομέα 
 

σύμφωνα με το Νέο Νομοθετικό Πλαίσιο
 

Τι αλλάζει σε θέματα Εντοπιότητας, 
στην επίσπευση προθεσμιών διορισμού, 
συνεντεύξεις, μοριοδότηση υποψηφίων 
για κάλυψη παροδικών αναγκών κλπ

Ημερομηνία Διεξαγωγής

Απρίλιος
10:00 - 15:00

ΕΙΣΗΓΗΤΗΣ: 
Στέλεχος Υπουργείου Εσωτερικών 
με πολυετή διδακτική 
& πρακτική εμπειρία.

Ο Όμιλος Εταιρειών Forum Consulting, παρέχει:
(α) Σύνταξης ή Επικαιροποίησης Οργανισμών Εσωτερικής Υπηρεσίας
(β) Σύνταξης ή Επικαιροποίησης Ειδικών Περιγραμμάτων Θέσεων Εργασίας
(γ) Καταχώρησης, Εξειδίκευσης και Αναθεώρησης Στόχων στην Ηλεκτρονική Εφαρμογή Στοχοθεσίας
(δ) Σύνταξης Κανονισμού Συμμόρφωσης με τον GDPR, Παροχής Συμβούλου DPO, Σύνταξης Πολιτικών Εσωτερικών
Αναφορών «Whistleblowers” Ν.4990/2022, Σύνταξης Κανονιστικής Συμμόρφωσης κατά της Βίας & Παρενόχλησης
στην Εργασία (Ν.4808/2021)

Τρόπος Παρακολούθησης:  Εξ’ Αποστάσεως Εκπαίδευση
Αξία Συμμετοχής :  
Οι εκπαιδευτικές Υπηρεσίες, απαλλάσσονται από το Καθεστώς Φ.Π.Α.

Η Εκπαίδευση μπορεί να υλοποιηθεί και εσωτερικά

225 € 3η Συμμετοχή
ΔΩΡΕΑΝ


